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VEREJNA SLUZBA

Informace pro organizace, které maji zajem stat se
organizatory verejné sluzby

Od 1. 2. 2017 doslo ke zménam zakona ¢. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni
pozdéjSich predpisl (zakonem €. 367/2016 Sb.). Zintenziviuje se vefejna sluzba a zohlednuje se
snaha o zvysSeni pfijmu vlastni praci. Podminka projevené snahy o zvySeni pfijmu vlastni praci ma
nasledné vliv na stanoveni Castky Zivobyti a vySe opakovanych davek.

Hlavnim principem pravni upravy verejné sluzby (dale jen ,VS) je, Ze dlouhodobé neaktivni osoba
ma narok na pfispévek na zivobyti ve vysi existencniho minima (tj. od 1. 1. 2023 3 130 K¢), nikoliv
zivotniho minima.

Dle § 18a zakona €. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi je vefejna sluzba pomoc obcim nebo
dal§im subjektim zejména v oblastech zlepSovani zivotniho prostredi, udrzovani Cistoty ulic a ji-
nych vefejnych prostranstvi, pomoci v oblasti kulturniho a sportovniho rozvoje a socialni péce.
Vefejna sluzba je vykonavana osobami v hmotné nouzi a osobami vedenymi v evidenci uchazec¢u
0 zaméstnani.

Verejna sluzba muze byt organizovana zejména organy statni spravy a samospravy, neziskovymi
organizacemi, jako jsou napf. nadace, nadacni fondy, obecné prospésné spolecnosti, pfispévkové
organizace, Skoly, Skolska a predskolni zafizeni, cirkevni organizace a dale organizacemi, které
s obci nebo krajem spolupracuji na ¢innostech ve vefejném zajmu.

Cinnosti, ve kterych maze byt VS organizovana:

- zajisténi udrzovani Cistoty ulic a jinych vefejnych prostranstvi,

- ochrana zivotniho prostfedi, zelené v zastavbé a ostatni verejné zelenég,

- zajisténi podminek pro fadny provoz a uzivani zafizeni organ( statni spravy a samospravy,
slouzicich potfebam vefejnosti,

- zajisténi poradani, prabéhu a ukonc€eni verejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich a obdob-
nych podnikd,

- pomocné prace administrativniho charakteru,

- udrzovani vefejného poradku,

- zajisténi pomocnych cinnosti v oblasti poskytovani zdravotni péce,



- zajisténi pomocnych €innosti v oblasti poskytovani socialni péce (ambulantni nebo terénni so-
cialni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postiZzenim; socialni, poradenské, peCovatelské
a podobné sluzby péce obétem katastrof, uprchlikim, pfistéhovalcim, zavislym na navykovych
latkach, bezdomovcum a jinym socialné slabym skupinam ¢i détem a mladistvym),

- zajiStovani péce o opusténa a tyrana zvirata.

Zadost o organizovani vefejné sluzby

Formular zadosti je v listinné podobé dostupny na jednotlivych kontaktnich pracovistich
Ufadu prace CR nebo je ke staZzeni na webovych strankach Ufadu prace CR:
https://www.mpsv.cz/web/cz/-/zadost-o0-organizovani-verejne-sluzby.

Pojisténi osob kryjici odpovédnost za Skodu na majetku nebo zdravi

Povinnou piilohou ,Zadosti o organizovani vefejné sluzby“, kterou organizator doklada spoleéné
se zadosti, je pojistna smlouva kryjici odpovédnost za Skodu na majetku nebo zdravi, kterou osoba
vykonavajici vefejnou sluzbu zplisobi nebo ktera ji bude zplsobena. Urad prace CR miiZe organi-
zatorovi vzniklé vydaje na pojisténi odpovédnosti osob vykonavajicich vefejnou sluzbu refundovat.

Prispévek na ochranné pomicky a pracovni prostiedky
Urad prace CR muaze poskytnout organizatorovi vefejné sluzby prispévek ve vysi az 1 000 K& na
ochranné pomducky a pracovni prostfedky na jednu osobu vykonavajici vefejnou sluzbu.

Zadost o prispévek na ochranné pomiicky a pracovni prostredky

Formular Zzadosti je v listinné podobé& dostupny na jednotlivych kontaktnich pracovistich Ufadu
prace CR nebo je ke stazeni na webovych strankach Ufadu prace CR http://portal.mpsv.cz/sz/
zamest/kestazeni.

Dohoda o vykonu verejné sluzby

UP CR utvar HN nabizi vykon VS pfijemcim nebo spoleéné posuzovanym osobam davky Pfispé-
vek na zivobyti. Projevi-li uchaze¢ o zaméstnani zajem o volnou pozici pro vykon VS, dohodne
utvar HN s organizatorem datum nastupu, aby jej mohl uvést do dohody o vykonu VS (vzor).

Evidence vykonavatell verejné sluzby

Organizator VS bude vzdy nejpozdéiji do 10. dne v mésici dokladat UP CR (na kontaktni pracovisté
uvedené ve smlouvé) formular ,Evidence vykonavatell vefejné sluzby (VS) — mési¢ni“ s poctem
odpracovanych hodin a hodnocenim (vzor).

Evidence dochazky vykonavatele verejné sluzby

Organizator VS bude dale vykonavatelim potvrzovat mési¢né formular ,Evidence dochazky vyko-
navatele vefejné sluzby (VS)“ (vzor). Evidenci dochazky bude vykonavatel odevzdavat v terminu
stanoveném v dohodé o vykonu VS utvaru HN.

Hodnoceni klienta vykonavajiciho verejnou sluzbu

Evidence vykonavateli VS — mé&si¢ni obsahuje hodnoceni klienta. V pfipadé, kdy organizator VS
sdé&li UP CR informaci o tom, Ze vykonavatel svoji praci odvadi velmi $patné, nedochazi do sluzby
atd., maze utvar HN pisemné odstoupit od uzaviené dohody o vykonu VS. Kopii Odstoupeni od
uzavfené dohody UP CR neprodlené& pfeda organizatorovi.
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